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行政院人事行政總處公務人力發展學院　函

地址：10660 臺北市大安區新生南路3段30

號

傳真：049-2332724

承辦人：鄔壽國

電話：049-2332131轉215

E-Mail：shoukuo@hrd.gov.tw

受文者：嘉義縣政府

發文日期：中華民國107年1月9日

發文字號：人發培字第1070100004號

速別：普通件

密等及解密條件或保密期限：

附件：如文(107H100011_1_111740124180.xls、107H100011_2_111740124180.docx、10

7H100011_3_111740124180.docx)

主旨：惠請協助重新調查107年度「地方科長管理職能應用班、

進階班」暨「基層主管班」訓練需求，並依所附調查表格

式填妥後，於本(1)月31日前傳送本學院彙辦，請查照。

說明：

一、為增進地方機關科長職務之角色功能，提高施政績效與服

務品質，本學院以模組化方式建立專屬課程，導入多元互

動訓練技法，使參訓者透過同儕學習體認自身職能程度與

發展重點，各班期整體滿意度皆達95％以上。另本（107

）年度評估，股長為重要基層主管職務，亦需具有專屬管

理職能，爰增辦「基層主管班」。

二、旨揭班別年度訓練需求調查，前經本學院106年11月1日人

發綜字第1060301018號函辦理在案。茲考量距開班仍有相

當時日，且經檢視尚有可供納訓名額，為使訓練資源充分

運用，爰重新辦理需求調查。請依各班別參訓資格條件，

指派或鼓勵所屬同仁報名參加。
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三、檢附本學院「106年地方機關科長進階班、應用班規劃與

成效一覽表」暨「107年基層主管研習班規劃表」各1份供

參。

四、有關填列需求調查如需協助或其他相關事宜，請逕洽本學

院培育發展組鄔壽國先生(或林絢琪小姐)，聯絡電話：（

049）2332131轉215(或212)，電子郵件：shoukuo@hrd.go

v.tw(或chi@hrd.gov.tw)。

正本：臺灣省政府、福建省政府、臺灣省諮議會、各直轄市政府、各直轄市議會、各縣

市政府、各縣市議會
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