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速別：普通件

密等及解密條件或保密期限：

附件：如說明四(0234250A00_ATTCH2.doc、0234250A00_ATTCH1.doc)

主旨：為協助行政院人事行政總處地方行政研習中心瞭解「地方

治理標竿入選案例」之應用情形及未來需求，請依說明段

辦理，請 查照。

說明：

一、依據行政院人事行政總處地方行政研習中心103年12月12

日研輔字第1033051077號書函辦理。

二、該中心為精進地方治理成效及發掘創新作為，分類綜整10

1-103年度入選之地方治理標竿案例，據以調查各縣市政

府應用歷年案例之內化、創新及需求情形。

三、請各單位(機關)參照入選案例一覽表內容填具「應用情形

調查表」，並於本(103)年12月25日(星期四)前免備文逕

寄本案承辦人信箱(jacksama@mail.cyhg.gov.tw)彙辦。

四、各案例詳細內容電子檔可至地方治理研究中心網站下載(h

ttp://www.rad.gov.tw/wSite/lp?ctNode=685&mp=gr)

五、檢附「101-103年度地方治理標竿入選案例」應用情形調

查表及一覽表各1份。

正本：本府各處(嘉義縣政府人事處除外)、本府所屬各機關、各地政事務所、各鄉鎮市
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戶政事務所、嘉義縣各鄉鎮市公所
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