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嘉義縣政府　函

地址：61249嘉義縣太保市祥和一路東段1號

承辦人：溫善淳

電話：05-3620123#366

傳真：05-3622697

電子信箱：jacksama@mail.cyhg.gov.tw

受文者：嘉義縣竹崎鄉公所

發文日期：中華民國103年7月24日

發文字號：府人考字第1030131983號

速別：普通件

密等及解密條件或保密期限：

附件：如說明四(0131983A00_ATTCH1.pdf、0131983A00_ATTCH3.doc)

主旨：行政院人事行政總處地方行政研習中心為促進地方治理業

務之創新精進，請各單位(機關)踴躍提出地方治理相關合

作研究或研究議題建議，並請於本(103)年7月29日(星期

二)前填妥「104年度地方治理議題合作研究調查表」以電

子郵件傳復本府人事處彙辦(jacksama@mail.cyhg.gov.tw)

，請　查照。

說明：

一、依據行政院人事行政總處地方行政研習中心103年7月11日

研究字第1038050084號函辦理。

二、本合作研究案每案該中心所屬地方治理研究中心(以下簡

稱:研究中心)負擔以新台幣（以下同）4萬元為限(出席費

及交通費、印刷費等)，其餘由合作之地方機關負擔撰稿費

(每千字以1,210元支給，支給最高上限為新臺幣9萬元)，

研究中心將於彙整各地方機關所提需求後，擇定與地方治

理較具急迫性之研究議題，與地方機關合作辦理。

三、另該研究中心每年均擇定與地方治理共通性議題，請研究

委員進行研究，惠請於旨揭調查表中「參、建議未來可研

7



86

第2頁，共2頁

裝

訂

線

究之議題」勾選1-2項建議主題，若有其它建議主題，請

在「其它」欄位填列。

四、檢附前開來函及合作研究調查表各1份。

正本：本府各處(嘉義縣政府人事處除外)、本府所屬各機關(嘉義縣表演藝術中心、嘉

義縣人力發展所、嘉義縣家畜疾病防治所、嘉義縣立慢性病防治所除外)、嘉義縣

各鄉鎮市公所

副本：人事處考核訓練科 2014-07-24
09:10:14


