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速別：普通件

密等及解密條件或保密期限：

附件：如說明四(0120567A00_ATTCH3.doc、0120567A00_ATTCH2.pdf)

主旨：行政院人事行政總處(下簡稱人事總處)規劃舉辦本（103

）年公務人員獎懲案件實務研討說明會（南區場次），請

依名額分配表(如附件)足額薦派人員參加，請 查照。

說明：

一、依據人事總處本年6月25日總處培字第10300378643號辦理

。

二、旨揭研討說明會相關事宜如下：

(一)辦理時間及地點：本年7月18日（星期五）上午9時至下

午5時30分於高雄市政府大禮堂辦理（地址：高雄市苓

雅區四維三路2號地下2樓）。

(二)課程內容：

１、懲戒實務部分：就離退人員懲戒、移付懲戒作業、懲

戒處分執行與生效日等內容進行講授，並配合懲戒案

例加以說明，課程時間規劃為3小時，並由司法院遴

派人員擔任講座。

２、停職與復職行政救濟實務部分：就停職、復職事由與

執行、停職薪俸與補助事項及其他權益等內容進行講
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授，並配合停職與復職案例加以說明，課程時間規劃

為2小時，並由公務人員保障暨培訓委員會遴派人員

擔任講座。

３、行政獎勵與懲處實務部分：就人員異動獎懲作業、專

案考績作業、一事併罰（獎）相關事宜及專案考績與

獎懲行使期間等內容進行講授，並配合行政獎勵與懲

處案例加以說明，課程時間規劃為2小時，並由銓敘

部遴派人員擔任講座。

４、綜合座談：由人事總處協同司法院、公務人員保障暨

培訓委員會及銓敘部代表共同主持，綜合座談時間規

劃為0.5小時。

三、報名方式：採線上報名方式，請至終身學習入口網站辦理

薦送報名(網址：https://lifelonglearn.dgpa.gov.tw/)

，學習機關：行政院人事行政局，課程類別：政策法規，

課程名稱：103年公務人員獎懲案件實務研討說明會（南

區）(第1期)，代碼：1030718。

四、檢附旨揭研討說明會名額分配表1份。

正本：嘉義縣衛生局、嘉義縣財政稅務局、嘉義縣文化觀光局、嘉義縣社會局、嘉義縣

消防局、嘉義縣警察局、嘉義縣環境保護局、嘉義縣各鄉鎮市公所

副本：人事處考核訓練科 2014-07-01
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