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嘉義縣政府 

 

【本報訊】103年度兼任兼辦人事人員

研習暨本處所屬人事機構人事人員專

業訓練（學校場）」於本(103)年5月1

日至2日假本縣財政稅務局3樓禮堂辦

理，會中邀請教育部國民及學前教育

署人事室科長楊明朗、竹崎鄉公所人

事室主任陳德宗及前保訓會副主任委

員沈昆興等人分別講授「最新修正人

事法令解析」、「人事業務常見問題案

例探討及公務人員協會法規探討」及

「人事人員應有的角色與作為」，共計

151位人員參加。 

 

                                                                    
 
 
【活動訊息網】「103 年度兼任兼辦人事人員研習」暨本處所屬人事機構人事人員專業訓練、天

然災害防救及通報作業實作演練、兩岸關係與政經發展趨勢研習 

【溫馨關懷坊】人生最大的安慰…… 

【法規看過來】考試院各種證書暨證明書規費收費標準修正、關務人員獎懲辦法修正、公務人員
退休法施行細則部分條文修正…… 

【人員在這裡】康昌榮等 3人異動 

【心得分享】102年嘉義縣模範公務人員獲選感言 

【靜思語】靜思語錄 
【訊息預告網】第一次判讀氣象資訊就上手研習班、公務人員公務倫理宣導班、地方決策研究班

(高階主管班) …… 
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【本報訊】為提升公務人員對於未來兩岸政經發展與相關議題之認識，於本年 5 月 29
日辦理「兩岸關係與政經發展趨勢研習」，邀請行政院大陸委員會秘書處代理副處長張張

擔任講座，讓參訓人員對兩岸交流現況、制度化協商及公務員赴大陸規範有正確認知，

以公正的思考處理兩岸相關業務，計 80 名參加。 

【本報訊】為強化同仁對天然災害通報作業之應變知能，於本年 5 月 9 日辦理「天然災

害防救及通報作業實作演練」研習，邀請中興大學國家政策與公共事務研究所袁鶴齡教

授擔任講座，課程採實作演練方式辦理，模擬天然災害突發時，通報作業及緊急應變措

施，調訓本府暨所屬機關、鄉鎮市公所業務相關人員，計 33 名參加。 
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梅山鄉公所 村幹事 蔡明月 

            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    明月自服務公職至今將近二十年，一直在最基

層擔任山區村幹事的工作，早已與村民建立深厚的

感情連結，如佛教所說每個人都有屬於他修行的道

場，自覺山區就是我的道場，在這道場裡也抱持著

「歡喜做、甘願受」的信念，為山區的家人奉獻一

分心力。 

    至於公所等長官，充分授權、完全尊重之下，

讓我得以全心付出而無礙，在處理公務時，得以左

右逢源，這份相挺之情，讓人不得不有鞠躬盡瘁之

感，內心有說不出的感恩。 

    在社區裡和村長形成一個默契很好的支援關

係，都是盡自己的本分做事。  證嚴法師說：「多做

多得、少做多失」，這些年來，我有很深的體悟，也 

抱持一顆感恩心，有時自覺早已逾越村幹事的職責範圍，但村民的信任與配合，讓我實在不忍推辭；

這長時間以來，和村民建立的深厚關係，以及每天碰面時的噓寒問暖，讓人割捨不下這群可愛的村民，

也感恩這群成就我的村民。 

    對於家人，總覺得內心有很深的愧疚與感恩，因為下班後，晚上甚至於假日，也會幫忙處理村民

的公事，甚至家務事。家人都能體諒，並打理好自己，這份支持的動力，讓我能夠無怨無悔的走下去。 

得獎是喜悅的、是肯定的、但更是責任加重的開始，感恩陪伴我成長的長官、朋友、家人，相信有您

們的支持與鼓勵會讓明月這顆大工程裡的小螺絲釘再度的發光發亮。感恩您們。 

人生最大的安慰，莫過於有

人為了你奮鬥，和有人值得

你奮鬥。 

人生中最美好的三天是：我

出生那天，你出生那天，以

及我和你變成我們的那天。 

溫馨關懷訪 
     

人生幸福與否， 
並非取決於有沒有錢， 
而在於心中是否有愛。 
       

靜思語 
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法規看過來 
法規看過來 

概要 內容 

「考試院各種證書暨

證明書規費收費標準」

修正 

考試院修正「考試院各種證書暨證明書規費收費標準」，將公務人員考

試及格者且具有身心障礙、原住民族、低收入戶、中低收入戶或特殊

境遇家庭者，得免徵證書規費之規定予以納入。據此，考試及格人員

訓練期滿日期係於本年 4 月 23 日以後（含），且符合上開規定者，可

檢附相關證明文件，得免繳納證書費。(考試院 103 年 4 月 21 日考臺組

壹二字第 10300031771 號令修正發布） 
「關務人員獎懲辦法」

修正 

行政院人事行政總處 103 年 5 月 5 日總處培字第 10300304273 號函略

以，「關務人員獎懲辦法」修正條文業經行政院會同考試院於 103 年 5
月 5 日修正發布。(詳參附件檔) 

公務人員提報強制休

假補助費申請表時，應

本誠信原則 

行政院人事行政總處 103 年 5 月 19 日總處培字第 1030032201 號書函

略以，重申公務人員提報強制休假補助費申請表時，應本誠信原則，

審慎確認覈實請領，倘公務人員有於因公奉派出差之前後１日休假

者，其交通費應本不重複請領原則，由當事人於提報國內出差旅費報

告表及休假補助費申請表時，就實際情形擇一請領。(詳參附件檔) 
「公務人員退休法施

行細則」部分條文修正

案，業經考試院於民國

103 年 5 月 8 日修正發

布 

該施行細則主要修正原條文第 6、21、40、47 條，其中關於第 40 條部

分，月撫慰金之發給，自中華民國 104 年 1 月 1 日起，改按每三個月

發給一次，其定期為一至三月於 1 月 16 日發給，四至六月於 4 月 16
日發給，七至九月於 7 月 16 日發給，十至十二月於 10 月 16 日發給。 
（本府 103 年 5 月 21 日府人福字第 1030094760 號函轉銓敘部 103 年 5
月 15 日部退三字第 1033850101 號書函） 

「支領月退休給與之

公立學校教職員赴大

陸地區長期居住改領

停領及恢復退休給與

處理辦法」第 9 條條文

勘誤表 

有關該辦法第 9 條條文勘誤表，請詳參附件檔。(本府 103 年 5 月 21
日府人福字第 1030094197 號函轉教育部 103 年 5 月 15 日臺教人(四)
字第 1030066680A 號函) 
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103年 5月份人員異動名單 

姓名 原任職務 新任職務 姓名 原任職務 新任職務 

康昌榮 農業處技士 
農業處農村發展

科科長 
王郁鈞 

新北市政府民

政局科員 
教育處運動產業科

科員 
 

 

103年 5月份人事人員異動名單 

姓名 原任職務 新任職務 姓名 原任職務 新任職務 

郭鎮山 

國立台南護理專

科學校人事室專

員 

本縣文化觀光局

人事室主任  

  

 
 

訊息預告網  

 
 

【稿約】本刊歡迎投稿發表心得或進行意見交流，投稿請逕送嘉義縣政府人事處人事服務

GO-GO-GO 電子報編輯小組收或 e-mail至 chien5903@mail.cyhg.gov.tw 

 

發行人：沈德蘭 

總編輯: 黃杰男 

編輯顧問: 徐伶俐、盧志榮、柳秀惜 

執行編輯: 張賢欽 

編輯小組: 林怡伶、張瑛家、林孟柔 

發行所:嘉義縣政府人事處 

地址:嘉義縣太保市祥和 1路東段 1號 

電話:05-3620123＃445 傳真:05-3622701 

 日期 活動主題 地點 

6 月 18 日 第一次判讀氣象資訊就上手研習班 創新學院 2 樓 202 教室 

6 月 23 日 公務人員公務倫理宣導班 創新學院 2 樓 202 教室 

6 月 27 日 地方決策研究班(高階主管班)                                                                                                                                                      創新學院 2 樓 203 教室 


