
進入ecpa人事服務網統



webHR人事資訊系統-考績作業子系統



1.考績資料擷取批次作業



2.考績資料維護



3.公務人員考績表列印作業



考績表列印(分送受考人所屬
主管評核)



4.主管考績初評/填入分數



5.列印考績評分清冊



召開考績委員會

•召開時間：年底至一月初

•準備會議資料：
1.簽到簿
2.會議紀錄
3.人事室業務報告資料
4.受考人考核表
5.考績評分清冊
6.受考人平時考核表



首(校)長核定考績案

•未同意：

首(校)長對於委員會初評結果有異議，應退回委
員 會 覆 議 ； 若 首 ( 校 ) 長
對 委 員 會 覆 議 仍 有 意 見 ， 得 於 考
績 表 上 簽 註 理 由 並 直 接 更 改 考 績
等第或分數。

•同意：首(校)長對於委員會初評結果無異議。

•人事室據以製作考績媒體傳出檔。



6.人員考績報送


