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嘉義縣政府 函
地址：61249嘉義縣太保市祥和一路東段1
號
承辦人：科員 王鵬淳
電話：05-3620123轉8365
傳真：05-3622697
電子信箱：atczer@mail.cyhg.gov.tw

受文者：嘉義縣大埔鄉公所

發文日期：中華民國112年5月5日
發文字號：府人考字第1120110650號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：
附件：

主旨：本府所屬各級機關111年度公務人員考績獎金之發放事

宜，經銓敘部銓敘審定前，得先行辦理獎金借支作業，請

查照。

說明：

一、依據各機關辦理公務人員考績(成)作業要點規定辦理。

二、茲因銓敘資訊系統刻正辦理新舊系統轉移，爰111年公務人

員考績之銓敘審定作業將較往年延後完成，而為免影響人

員權益，各機關得依據報送本府或銓敘部之年終考績清冊

結果，循會計程序先行辦理獎金借支作業，俟考績案經銓

敘部銓敘審定後，再行作正列支。

三、另先行借支之考績獎金數額，請依公務人員考績法施行細

則第9條規定，以晉級後之俸給總額發給；嗣銓敘審定後倘

有晉升職等之情事，其獎金差額請併同俸給差額辦理補

發。

四、至爾後年度之考績獎金發放，除有特殊情事並經本府通知

外，仍應俟銓敘審定後再行辦理。

檔　　號:
保存年限:

1

1120004740

■■■■■■人事室 ■■■■■■■112/05/08

■■■■■■■
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正本：本府所屬各機關、嘉義縣各戶政事務所、嘉義縣各地政事務所
副本：嘉義縣政府主計處、嘉義縣各鄉鎮市公所、嘉義縣各鄉鎮市民代表會、人事處考

核訓練科

81


