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嘉義縣政府 函
地址：61249嘉義縣太保市祥和一路東段1

號

承辦人：主任 侯玟卉

電話：05-3620123#8363

電子信箱：saka1103@mail.cyhg.gov.tw

受文者：嘉義縣大林地政事務所人事室

發文日期：中華民國111年5月13日

發文字號：府人任字第1110118006號

速別：普通件

密等及解密條件或保密期限：

附件：如說明三 (376500000A_1110118006_ATTACH1.pdf)

主旨：行政院人事行政總處為強化人事人員職務歷練交流，精進

人事人員培育策略，爰辦理問卷調查，請踴躍上網填寫，

請查照。

說明：

一、依據本府人事處案陳行政院人事行政總處111年5月11日總

處綜字第1111000645號書函辦理。

二、旨揭問卷說明如下：

(一)調查期間：即日起至111年5月20日止。

(二)調查名稱：「中央及地方各級人事機構職務歷練交流意

願調查機制規劃」問卷調查。

(三)調查對象：現任「單列或跨列薦任第7職等以上」至「薦

任第9職等至簡任第10職等主管」職務之人事人員。

(四)填寫方式：

１、由電子郵件提供之連結開啟問卷：該總處直接寄發問

卷連結至前揭調查對象於「eCPA人事服務網」(以下簡

稱eCPA)登錄之Email信箱，寄件者為「行政院人事行

檔　　號:
保存年限:
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政總處(pemis@dgpa.gov.tw)，信件主旨為「eCPA人事

服務網『【強化人事人員職務歷練交流，精進人事人

員培育策略-人事同仁版】問卷調查』填寫通知（非社

交工程測試）」，直接點選問卷連結即可作答。

２、直接登入eCPA開啟問卷：登入eCPA後，問卷位於左邊

個人資料區塊中顯示「待填問卷」，點選問卷標題

後，即可開啟填答頁面。

(五)系統操作如有疑義，請洽該總處人事資訊客服專線(02-

23979108)；如對問卷內容有疑義，請洽該總處綜合規劃

處承辦人(02-23979298)【調查主題一：陳小姐(分機

223)；調查主題二：劉小姐(分機229)】。

三、檢附原函影本1份。

正本：所屬各人事機構-機關公所專任人事、所屬各人事機構-學校專任人事

副本：人事處組織任免科、人事處考核訓練科、人事處退休福利科
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