
 嘉義縣政府人事處暨所屬人事機構 

110年度第 1次人事會報實施計畫 
110年 11 月  日府人任字第 1100260574號函訂定 

一、目的：透過人事業務績效考核及推動員工協助方案績優單位經驗分

享，達成標竿學習、增進辦理人事業務之效能，促使人事人員

省思自我價值及定位，提供更優良且便捷之人事服務，爰辦理

此項會報。 

二、主辦單位：嘉義縣政府人事處。 

三、參加對象：本處暨所屬各機關、學校專任人事人員。 

四、時間：110年 11月 11日(星期四)，下午 1時 20分至 6時 20分。 

五、地點：嘉義縣永在食安大樓禮堂。 

六、程序表：  

七、經費來源：由本處 110年度人事業務─任免遷調─業務費項下支應。 

八、本計畫奉核後實施；修正時亦同。 

時間 議程 講座 

13：20-13：30 報到 

13：30-14：00 處長致詞 

14：00-14：20 頒獎-績效考核及 EAP 

14：20-15：20 標竿學習 

「109年度推動員工協助方

案績優單位」分享 

(報告順序如後附) 

15:20-15:30 休息 

15：30 -17：10 標竿學習 

「109、110年度所屬人事業

務績效考核績優單位」分享 

(報告順序如後附) 

17：10-17：20 休息 

17：20-17:50 新進人事人員自我介紹 
名冊後附 

(報告順序如後附) 

17：50-18：20 法規政策及業務宣導 

18:20- 賦歸 


