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嘉義縣政府 函
地址：61249嘉義縣太保市祥和一路東段1

號

承辦人：科員 李姸儀

電話：05-3620123#8386

電子信箱：lavi81031@mail.cyhg.gov.tw

受文者：嘉義縣大林地政事務所

發文日期：中華民國110年9月2日

發文字號：府人任字第1100203115號

速別：普通件

密等及解密條件或保密期限：

附件：如主旨 (376500000A_1100203115_ATTACH1.pdf、

376500000A_1100203115_ATTACH2.doc、376500000A_1100203115_ATTACH3.pdf)

主旨：檢送「嘉義縣政府110年人力面向績效評核實施計畫」，

請各機關（單位）於110年11月12日前完成自評，並將核

章後之人力面向績效衡量表（免備文）送至本府人事處彙

辦，請查照。

說明：

一、本府人力資源評核小組對自評結果如有疑慮，得改採實地

查核，並請各機關（單位）配合提供相關案卷以供查核；

「員額控管比例」一項請行政處提供技工、工友及臨時人

員人數統計。

二、旨揭實施計畫及人力面向績效衡量評核表，併同登載於本

府人事處網頁／檔案下載區／組織任免科細項，可供下載

運用。

正本：嘉義縣各地政事務所、嘉義縣各戶政事務所

副本：人事處組織任免科、人事處考核訓練科、人事處退休福利科

檔　　號:
保存年限:

1100005534

嘉義縣大林地政事務所

110/09/03


