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聘約人員人事條例（草案）各條文業管單位聯絡資料 

109.6.5 

聯絡電話總機：(02)2397-9298 

條文 業管單位 承辦人 分機 E-mail 

第一章 總則 

人力處 
張雅婷 

陳文琪 

#315 

#313 

tree728@dgpa.gov.tw 

angelachen@dgpa.gov.tw 

第 1條（立法目的） 

第 2條（用詞定義） 

第 3條（計畫書許可及職

務設計考量因素） 

第 4條（職務範圍） 

第二章 進用 

第 5條（進用等別） 

第 6條（五等聘約人員資

格條件） 

第 7條（四等聘約人員資

格條件） 

第 8條（三等聘約人員資

格條件） 

第 9條（二等聘約人員資

格條件） 

第 10 條（一等聘約人員

資格條件） 

第 11條（例外進用條件） 

第 12 條（消極資格一般

條件） 
訓用處 

楊雨凡 

邱元亨 

#563 

#562 

emilie@dgpa.gov.tw 

ggman92@dgpa.gov.tw 第 13 條（消極資格特別

條件—國家利益維護） 

第 14 條（消極資格特別

條件—迴避進用及人事

凍結） 
人力處 

張雅婷 

陳文琪 

#315 

#313 

tree728@dgpa.gov.tw 

angelachen@dgpa.gov.tw 第 15條（進用程序） 

第 16條（試用前置程序） 

第 17條（契約期間） 

第三章 給與 給與處 張文玲 #606 wenling@dgpa.gov.tw 

第 18 條（聘約人員薪資

支給條件） 

人力處 

第1項（薪級表） 

第3項（支薪之例外規定） 

第4項（起支薪級） 

張雅婷 

陳文琪 

#315 

#313 

tree728@dgpa.gov.tw 

angelachen@dgpa.gov.tw 

給與處 

第 2項（薪資計算及薪點

折合率） 

張文玲 #606 wenling@dgpa.gov.tw 

附件 
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條文 業管單位 承辦人 分機 E-mail 

第 19 條（薪資支給特別

事由） 

給與處 

張文玲 #606 wenling@dgpa.gov.tw 

第 20條（聘約人員保險） 

瞿漢強 #622 hanchiang@dgpa.gov.tw 

第 21條（聘約人員退休） 

第 22 條（聘約人員撫慰

金） 

第 23 條（退休金及撫慰

金之免除強制執行） 

第 24條（留職停薪條件） 

訓用處 
邱元亨 

胡凱茵 

#562 

#553 

ggman92@dgpa.gov.tw 

kai1024@dgpa.gov.tw 

第四章 服務行為規範 

第 25條（工作時間） 

第 26 條（請假期間之限

制） 

第 27條（遵守國家規範） 

第 28條（行政中立義務） 綜規處 
蘇青灔

劉怡彣 

#216

#215 

ney228@dgpa.gov.tw 

ywl1572@dgpa.gov.tw 

第 29條（利益衝突限制） 

訓用處 
邱元亨 

胡凱茵 

#562 

#553 

ggman92@dgpa.gov.tw 

kai1024@dgpa.gov.tw 

第 30條（兼任職務限制） 

第 31 條（保密義務及言

論限制） 

第 32條（旋轉門限制） 

第 33條（離職移交義務） 

第五章 工作考核 

第 34 條（工作評量內容

及期間） 

第 35 條（工作評量法律

效果） 

第 36 條（不得評量優等

條件） 

第 37條（評量不佳條件） 

第六章 契約終止 人力處 
張雅婷 

陳文琪 

#315 

#313 

tree728@dgpa.gov.tw 

angelachen@dgpa.gov.tw 

第 38 條（機關事先通知

終止契約及慰助金發給） 

人力處 

第1項、第2項（事先通

知終止契約事由及程序） 

張雅婷 

陳文琪 

#315 

#313 

tree728@dgpa.gov.tw 

angelachen@dgpa.gov.tw 

給與處 

第3項（慰助金） 
瞿漢強 #622 hanchiang@dgpa.gov.tw 

第 39 條（機關逕行終止

契約） 

人力處（第10款） 
張雅婷 

陳文琪 

#315 

#313 

tree728@dgpa.gov.tw 

angelachen@dgpa.gov.tw 

訓用處 
邱元亨 

胡凱茵 

#562 

#553 

ggman92@dgpa.gov.tw 

kai1024@dgpa.gov.tw 
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條文 業管單位 承辦人 分機 E-mail 

第 40 條（終止契約要式

性及法律效果） 

人力處 
張雅婷 

陳文琪 

#315 

#313 

tree728@dgpa.gov.tw 

angelachen@dgpa.gov.tw 
第 41 條（終止契約前置

程序） 

第七章 附則 

第 42 條（職場安全及其

他權益、救濟之準用） 

綜規處 
蘇青灔

劉怡彣 

#216

#215 

ney228@dgpa.gov.tw 

ywl1572@dgpa.gov.tw 

訓用處 胡凱茵 #553 kai1024@dgpa.gov.tw 

給與處 許倖瑤 #651 h surinoa@dgpa.gov.tw 

第 43 條（得加入公務人

員協會） 
綜規處 

蘇青灔

劉怡彣 

#216

#215 

ney228@dgpa.gov.tw 

ywl1572@dgpa.gov.tw 

第 44 條（轉換機制及缓

衝條款） 
人力處 

張雅婷 

陳文琪 

#315 

#313 

tree728@dgpa.gov.tw 

angelachen@dgpa.gov.tw 

第 45條（職務代理） 訓用處 陶品岑 #567 morioio@dgpa.gov.tw 

第 46 條（其他部門之準

用） 

人力處 
張雅婷 

陳文琪 

#315 

#313 

tree728@dgpa.gov.tw 

angelachen@dgpa.gov.tw 
第 47 條（施行細則之授

權） 

第 48條（施行日期） 

 

 

 


