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主旨：公職人員利益衝突迴避法（以下簡稱利衝法）業將行政法人

部分職務人員納入適用對象一案，請查照轉知並依說明事項

辦理。

說明：

一、查利衝法業於107年12月13日修正施行，並將公法人之董事、

監察人、首長、執行長與該等職務之人均納入適用對象，又

該法第1條第2項規定，公職人員利益衝突之迴避，除其他法

律另有嚴格規定者外，適用該法之規定。

二、鑑於現已（規劃）成立行政法人之設置條例（草案），有關

利益迴避事項多係參據行政法人法訂定，惟現行行政法人法

利益迴避相關規定未較利衝法嚴格，且未能全面含括應適用

利衝法相關規範，爰行政法人利益迴避相關事項，除利衝法

未規範之部分仍依行政法人法及各法人設置條例規定外，餘

均應依利衝法規定辦理；至各該行政法人設置條例與利衝法

規定未合部分，於修正時應併予檢討。又已規劃設立之行政

法人，其設置條例草案業經行政院函送立法院審議者，應依

利衝法規定及各該行政法人需要，預為研擬設置條例草案有

關利益迴避相關條文之修正建議，並配合立法院議程併同原

案審議，以符法制。
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三、檢附「行政法人法與公職人員利益衝突迴避法有關利益迴避

事項適用情形表」1份。正本：內政部、國防部、教育部、經濟部、衛生福利部、文化部、科技部、行政院原子能委員會副本：各直轄市政府、各縣市政府(均含附件)
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