
意見表
	填表人

	機關（單位）名稱
	姓名
	職稱
	電話

	
	
	
	

	請機關協助辦理或討論事項
	機關（單位）意見

	案由一：研商聘僱人員14日以外慰勞假，得否比照公務人員發給方式核發未休慰勞假加班費或慰勞假補助費
請各機關以107年度聘僱人員慰勞假為例，估算如比照公務人員方式核發未休慰勞假加班費或慰勞假補助費所需增加之經費（如附件二表格）。
	（請填附件二表格）

	案由二：研商公務人員加班未滿1小時或超過1小時之餘數處理方式
1、 公務人員加班未滿1小時或超過1小時之餘數是否同意累計計算？
	

	2、 承上，如是，各機關差勤管理系統完成修正期間為何？
	


備註：
1、 請務必於108年1月23日(星期三)中午前將附件一、附件二表格以電子郵件回復人事處考核訓練科科員方湘雯，聯絡方式（05）3620123分機562，e-mail：sky07016@mail.cyhg.gov.tw 。如無修正意見者，亦請回傳，俾利彙整。
2、 前開表格倘不敷使用，請自行增加欄位。
附件一








