嘉義縣政府人事處暨所屬人事機構
107年度第1次人事會報實施計畫
107年1月23日府人任字第1070018862號函訂定
1、 目的：透過人事業務績優單位經驗分享，提升辦理人事業務之效能，另2018台灣燈會本處承接禮賓接待業務，為協助各人事機關（構）人事人員瞭解禮賓接待注意事項，爰辦理此項會報。
2、 主辦單位：嘉義縣政府人事處。
3、 參加對象：本府人事處暨所屬各機關、學校專任人事人員。

4、 時間：107年1月31日(星期三)，上午9時至下午5時。

5、 地點：嘉義縣環境保護局焚化廠1樓簡報室。
6、 程序表：

	時間
	議程
	講座

	08：40-09：00
	報到
	

	09：00-09：30
	處長致詞暨106年度所屬人事業務績效考核績優單位頒獎
	機關組：東石公所、衛生局、朴子地政
學校組：義竹國中、東石國中、福樂國小

	09：30-10：30
	106年度所屬人事業務績效考核績優單位標竿學習
	請獲獎單位依序分享辦理經驗(每個機關10分鐘)

	10：30-10：50
	休息
	

	10：50-11：50
	員工協助方案標竿學習
	請獲獎單位依序分享辦理經驗(每個機關10分鐘)
機關組：東石公所、衛生局、朴子公所
學校組：義竹國中、六嘉國中、竹崎高中

	11：50-12：00
	新進人員自我介紹
	本處科員:
林潔妤、劉怡岑

	12：00-13︰30
	午餐
	

	13：30-15︰00
	2018台灣燈會
禮賓接待注意事項
	國立岡山高級中學
李幸玲老師

	15：00-15︰50
	2018台灣燈會本處
禮賓接待業務說明
	人事處
蕭專員璋緯

	15：50-17︰00
	環境教育
	焚化廠及再生木工場參訪

	17:00~
	賦歸
	


7、 經費來源：由本處107年度人事業務人事業務─任免遷調─業務費項下支應。
8、 本計畫奉核後實施；修正時亦同。
