[bookmark: _GoBack]102年至104年間公務人員因公傷病請公假、因病或安胎請延長病假及依法停職期間考績等次及未實際到班日數調查表
                                                                                      主管機關： 
	服務機關
	姓名
	考
績
年
度
	考績等次
	考績種類
	未
實
際
到
班
日
[bookmark: _Ref459189410] 數1
	請假原因
	在職與否3
	因考績先行停職或因其他法律原因停職，嗣後撤銷原處分而復職

	
	
	
	
	
	
	因公傷病請公假2
	延長病假
	留職停薪
	退休或資遣
	

	
	
	
	
	
	
	冒險犯難
	執行職務發生意外或危險
	公差遇險或罹病
	於執行職務、公差或辦公場所猝發疾病
	戮力職務積勞過度
	上下班途中發生危險
	重大
傷病
	安胎

	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


◎本表填列內容涉及個人資料，請勿外流，並請各經辦人員確實保密◎
[bookmark: _Ref459189182]註1、係指依本表所列請假事由請假或停職而未實際到班之日數。
註2、依公務人員請假規則（以下簡稱請假規則）第4條第5款規定，並參照公務人員撫卹法施行細則第5條至第8條、第10條及第12條規定辦理。
註3、依請假規則第5條規定辦理。
