嘉義縣政府102年度為「嘉」服務退休志工招募計畫
一、目的：
為有效運用優質且豐沛之退休人力，協助公共事務推動，以豐富退休後之生活，積極推動志工服務，以提升行政服務品質，並藉由本縣退休公教志工參與推廣志工理念，提倡助人精神，善化社會風氣。
二、招募對象：
本府暨所屬機關學校退休公教人員，且有意願參與本府人事處志願工作服務者。
三、實施期間：
訂於本（102）年2月1日至12月31日止。
四、志願服務項目：
    配合本府人事處各科業務實行期間，協助承辦人員處理相關不涉及公權力、保密性、財務性之業務，如檔案整理、資料建檔、福利發放、教育訓練活動及各項人事相關活動辦理之協助，以利人事業務的推行。
五、獎勵措施：
（一）依據本府訂定「嘉義縣志願服務獎勵辦法」，對於服務時數達1,500、2,000、2,500小時以上者，分別頒授本縣志願服務績優銅牌獎、銀牌獎、金牌獎及證書。
（二）於本年不定期辦理人事人員訓練研習或公開活動及聚會中，公開表揚其對於本府人事處各項業務之績效與貢獻。
六、本計畫經核定後實施，如有未盡事宜得適時補充修正。
