嘉義縣101年度疑似不適任教師處理機制研習實施計畫
1. 依據：教育部頒「處理高級中等以下學校不適任教師應行注意事項」。 

2. 目的：透過疑似不適任教師處理機制之研習，讓參加人員瞭解疑似不適任教師處理之重
       要性、相關法規、處理機制與輔導流程之運作等，以利各校積極處理不適任教師。
3. 辦理單位：

1. 主辦單位：嘉義縣政府

2. 承辦單位：嘉義縣水上鄉柳林國小（電話：05-2683240）
4. 研習及報名事項：

1. 研習時間：民國101年12月26日（星期三）下午1:30～4:50
2. 研習地點：嘉義縣創新學院101教室（地址：嘉義縣太保市祥和二路東段8號）
3. 報名日期：自即日起至101年12月21日（星期五）止，請參加者自行至教師在職
              進修資訊網（http://inservice.edu.tw/）報名。
4. 參加對象：本縣所屬高國中小總班級數8班（含）以上之學校請務必核派1人參加，
              總班級數7班（含）以下之學校得視需要核派1人參加或不派員參加。
5. 研習流程表：

	時間
	流程及課程內容
	主講人
	備 註 

	13：00

13：30
	報到
	
	簽到及領取研習資料

	13：30

13：40
	開幕式
	嘉義縣政府教育處

王建龍處長
	

	13：40
14：30
	疑似不適任教師處理

之重要性與相關法規
	國立台南大學
教育經營與管理研究所
林斌助理教授
	

	14：30

14：40
	休息
	
	備有茶水，為響應環保，請自備環保杯

	14：40
15：30
	疑似不適任教師處理
機制與輔導流程之運作
	國立台南大學
教育經營與管理研究所
林斌助理教授
	

	15：30

15：40
	休息
	
	備有茶水，為響應環保，請自備環保杯

	15：40

16：30
	教評會處理疑似不適任

教師實務與案例分析
	國立台南大學
教育經營與管理研究所
林斌助理教授
	

	16：30

16：50
	綜合座談
	王建龍處長
林斌助理教授
	

	16：50
	快樂賦歸


6. 研習時數：本研習活動全程參與者，核給研習時數3小時。

7. 經費：辦理本項研習所需經費由本府教育處學管科相關經費支應。
8. 差假：參加本項研習人員，請各校核予公假登記。
9. 獎勵：辦理本項研習負責盡職之工作人員，由承辦學校報請本府依相關規定予以獎勵。
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