教育人員成績考核仍可晉級退休案件作業流程圖
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申請次年8月1日以後退休可晉級之教師及校長(含未銓敘職員)





審查無誤


報送(註2)





最後服務機關人事單位


審查





本府受理並審查書表、年資及證件是否完整及是否附考核證明





審查無誤


且有考核證明





依所附考核證明審定退休等級並核發核定函





退休生效前三個月辦理(註1)





填具退休事實表及併附相關證件資料





若服務機關未提供相關考核證明





本府先依審定有案之等級審定退休案





俟服務機關提供考核通知書後，本府核定變更審定函





註1：依學校教職員退休條例第27條規定辦理。


註2：服務機關審核無誤後，即照一般退休案件報送流程辦理報送作業








