嘉義縣政府表揚模範公務人員實施要點第二點、第五點及第六點修正草案總說明

為嘉勉本府暨所屬各機關、學校模範公務人員對相關業務之辛勞，以激勵士氣，提升行政效能，特訂定「嘉義縣政府表揚模範公務人員實施要點」。茲有鑒於行政院修正「行政院表揚模範公務人員要點」第三點，變更模範公務人員之參選資格，及銓敘部修正「公務人員品德修養及工作潛能激勵辦法」第八點，明定各機關選出模範公務人員之名額，爰予檢討修正本要點，配合修正。本次修正，計修正三點(第二點、第五點及第六點)，修正後條文共計八點。本要點修正重點如次：

1. 配合「行政院表揚模範公務人員要點」第二點第一項及第三點，修正本府模範公務人員適用對象及參加選拔之要件。（修正條文第二點）
2. 為使選拔出之模範公務人員更具代表性，避免寬濫獎勵，依據「公務人員品德修養及工作績效激勵辦法」第八條第二項，修正本府模範公務人員之名額計算之基準，並修正初審之程序，且為避免模範公務人員票選運作上之困難，爰酌予降低得開會之委員出席人數比例（修正條文第五點）
3. 為即時發揮激勵士氣之效，定明公假請畢期限。（修正條文第六點）
