102年度WebHR新任人事操作實務數位課程說明
1、 課程說明
本課程為102年度新任人事人員資訊系統研習班(WebHR班)之上課操作錄影，主要提供第一次使用WebHR系統或是想瞭解其基本操作的學員進行線上學習。
2、 學習目標:透過這個課程，您將可以瞭解WebHR各子系統的相關操作。

3、 課程對象

本課程適合下列人員進行學習：

(1) 使用WebHR系統之公務機關人事人員

(2) 使用WebHR系統之人事資訊種籽教師

(3) 對WebHR系統操作有興趣的人員

4、 課程內容說明
各課程內容由行政院人事行政總處資訊室各講師於實際上課時以Powercam軟體自製數位課程方式錄製，各單元名稱及認證時數如下：
(1)    WebHR共通性操作（1小時）

(2)    WebHR系統管理子系統（1小時）

(3)    WebHR個人資料、人事傳輸子系統（3小時）

(4)    WebHR待遇福利子系統（1小時）

(5)    WebHR選員子系統（1小時）

(6)    WebHR任免遷調、教師敘薪子系統（2小時）

(7)    WebHR考績作業子系統（2小時）

(8)    WebHR獎懲作業子系統（2小時）

(9)    WebHR統計、相片、保險作業子系統（1小時）

(10)    WebHR組織編制子系統（1小時）

(11) WebHR退休撫卹子系統（2小時）

(12) WebHR差勤管理子系統（1小時）

(13) WebHR調查表、訓練、出國作業子系統（1小時）

