
  嘉義縣政府 111 年度 

「員工協助方案實務分享與精進」研習實施計畫 

                 民國 111 年 10 月 26 日府人任字第 1110266422 號函訂定 

一、依據： 

（一）行政院所屬及地方主管機關推動員工協助方案成效力評估計畫 

（二）嘉家有愛，幸福常在─嘉義縣政府 111 年度推動員工協助方案實

施計畫 

二、目的： 

協助員工協助方案承辦人員、工作圈及推動小組成員，從行政院人事行

政總處推動成效評鑑要點當中，掌握 112 年規劃員工協助方案之相關重

要原則，以及創意規劃員工協助方案之技巧，提升整體團隊績效與效能。 

三、主辦單位：嘉義縣政府人事處 

四、參加對象：本府暨所屬機關學校承辦員工協助方案之人事人員，參加人

數上限 20人，並視實際報名及上課場地等狀況酌予調整人數。 

五、活動時間及地點： 

日期 時間 講座 地點 

11/9 

（星期三） 

9：00～12：20 

中臺科技大學 

文教事業經營所 

鍾燕宜教授 

本縣人力發展所

204 教室 



六、流程說明：  

七、報名方式： 

（一）採自由報名，欲參加者請填妥報名表，逕送本府人事處承辦人，

每場次上限20人，並視實際報名及上課場地等狀況酌予調整人數。 

（二）錄取名單於報名截止後 5 日內發送電子郵件通知，如錄取學員屆

時無法參訓或自願放棄，將依序遞補。 

八、經費來源：由本府人事處 111 年度人事業務─任免遷調─業務費項下支

應。 

11/9（三） 

8：40～8：50 報到 

9：00～12：20 課程開始 

12：20 賦歸 


