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嘉義縣政府 函
地址：61249嘉義縣太保市祥和一路東段1

號

承辦人：科員 江耿旻

電話：05-3620123#8852

傳真：05-3622701

電子信箱：kengmin@mail.cyhg.gov.tw

受文者：嘉義縣大林地政事務所

發文日期：中華民國111年1月11日

發文字號：府人福字第1110009362號

速別：普通件

密等及解密條件或保密期限：

附件：如主旨 (376500000A_1110009362_ATTACH1.docx、

376500000A_1110009362_ATTACH2.doc、376500000A_1110009362_ATTACH3.

docx、376500000A_1110009362_ATTACH4.doc)

主旨：檢送本府111年度「『嘉』有好『育』─推動辦理員工子

女托育服務」實施計畫1份（如附件），請查照。

說明：

一、鑑於現今家庭組成模式多為雙薪家庭，為協助本縣公教員

工取得子女照顧之相關資訊，並建立友善育兒環境，增加

員工生育誘因，以維護本縣公教員工福利及兼顧家庭生活

品質，進而提升工作效能，特訂定本計畫。

二、旨揭計畫實施方式為「協助洽簽優惠公私立托育機構」、

「賡續推廣優惠方案適用對象」、「鼓勵洽簽機構辦理子

女課後留園服務」及「積極宣導托育服務訊息」等，請所

屬機關（學校）配合辦理。

三、本計畫列入本府人事處對所屬人事機構111年績效考核項

目，各機關（學校）專任人事人員請於111年7月8日（星期

五）前將洽簽附件免備文逕送本府人事處，並請至本府人

事處網頁（路逕：檔案下載區）下載優惠商店統計表格，

檔　　號:
保存年限:

6

1110000270

嘉義縣大林地政事務所

111/01/11
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填列後以電子郵件寄至承辦人信箱（kengmin@mail.cyhg.

gov.tw）；至兼任（辦）人事人員，洽簽優惠托育機構3家

以下（含3家）者敘嘉獎一次，4家以上（含4家）者敘嘉獎

二次。

正本：本府所屬各機關、嘉義縣各地政事務所、嘉義縣各戶政事務所、嘉義縣各國民中

小學(含永慶與竹崎高中)、嘉義縣各鄉鎮市公所、嘉義縣各鄉鎮市民代表會

副本：人事處退休福利科
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