嘉義縣國民小學（不含幼兒園）110學年度主任、教師缺額調查表
「學校概況表」編號：              學校名稱：嘉義縣         鄉鎮市          國民小學      
★本缺額調查表為縣內介聘開缺之依據，請各校依「填表說明」審慎填寫！     
填表日期：110年  月  日

	一、110學年度國小普通班教師編制員額數

	1.普通班班級數(A)=(B)+(C)
	本校    班、分校分班     班

	   1-1普通班班級數(不含混齡編班)(B) 
	本校    班、分校分班     班

	   1-2混齡編班班級數 (C)
	本校    班、分校分班     班

	2.普通班教師編制員額數(D)
	人

	3.普通班正式教師人數(E)
	人

	4.110-114學年度核定公費生分發人數(F)
	人

	5.普通班教師缺額數(實缺)(G)=(D)-(E)-(F)=(H)+(I)+(J)
	人

	  5-1英語專長教師缺(實缺)(H)
	人

	  5-2行政專長教師(主任)缺額數(實缺)(I)
	人

	  5-3普通班一般教師缺額數(實缺)(J)
	人

	6.英語專長教師缺無教師介聘調入是否另開一般教師缺(未勾選視同不同意)
	□是     □否

	7.行政專長教師缺無教師介聘調入是否另開一般教師缺(未勾選視同不同意)
	□是     □否

	二、110學年度國小體育班教師編制員額數

	8.體育班班級數(不含資源班)
	班

	9.體育班（不含資源班）教師編制員額數(K)
	人    

	10.體育班正式教師人數(L)
	人

	11.體育班（不含資源班）教師缺額數(實缺)(M)=(K)-(L)  ＊併入普通班一般教師缺
	人

	三、110學年度國小藝術才能班教師編制員額數

	12.藝術才能班班級數
	班

	13.藝術才能班教師編制員額數(N)
	人

	14.藝術才能班正式教師人數(O) 
	人

	15.藝術才能班控管缺額數(P)
	人

	16.藝術才能班教師缺額數數(實缺)(Q)=(N)-(O)-(P)      ＊併入普通班一般教師缺
	人

	四、110學年度國小特殊教育班教師編制員額數

	17.特殊教育班班級數
	班

	18.特殊教育班教師編制員額數(R)
	人

	19.特殊教育班正式教師人數(S)
	人

	20.110-114學年度核定公費生分發人數(T)
	人

	21.特殊教育資賦優異班教師缺額數(實缺) (U)
	人

	22.特殊教育身心障礙班教師缺額數(實缺) (V)
	人

	五、110學年度國小專任輔導教師編制員額數

	23.國小專任輔導教師編制員額數(W)
	人

	24.正式專任輔導教師人數(X)
	人

	25.專任輔導教師缺額數(實缺)(Y)=(W)-(X)
	人


	

	


	介聘缺額需求說明(將併同缺額公告時公告於縣網)
	(限50字)(無需求免填寫)

	備註欄
	(學校若有特殊情形，請於本處說明，並檢附相關資料)
(學校有110年8月1日(含)以前退休之教師，請填寫姓名及退休日期)


承辦人核章：                       主任核章：                        校長核章： 
聯絡人電話(含分機)：

【填表說明】

     一、110學年度國小普通班教師編制員額數填表說明：

      (一)第1項：110學年度國小普通班、分校分班、混齡編班之班級數以本府教育處國教科核定公文為準。

      (二)第2項：普通班教師編制員額數=「普通班班級數×1.65（若有小數點者無條件捨去）」+「混齡編班班級數×2」+「國小普通班級數（含分校分班之班級數，不含幼兒園班級數）8班（含）以下之學校(不論學生多寡)，每校再增置普通班教師編制員額1人」；不含編餘缺及合理員額教師。

      (三)第3項：普通班正式教師人數，含留職停薪、借調縣府及110.8.1.縣外介聘調入之教師人數，不含110.8.1以前退休或縣外介聘調出之主任、教師人數。
      (四)第4項：學校若有110-114學年度預計分發公費生人數，須控管缺額至公費生分發為止。

      (五)第5項：普通班教師缺額數(實缺)
          = 「第2項普通班教師編制員額數」-「第3項普通班正式教師人數」-「第4項110-114學年度核定公費生人數」
          = 「5-1英語專長教師缺額數」+「5-2行政專長教師(主任)缺額數」+「5-3普通班一般教師缺額數」。
          (1)5-1：英語專長教師缺額數。

          (2)5-2：具主任缺額且需透過行政專長教師介聘調入缺。

          (3)5-3：普通班一般教師缺額數(實缺)，不含主任缺及英語專長教師缺，含110年2月1日已退休、110年8月1日退休教師。

      (六)第6項：英語專長教師缺無教師介聘調入是否另開一般教師缺？介聘當日若無教師介聘調入學校，欲另開一般教師缺之學校，請勾選「是」，未勾選視同不另開缺，介聘當日不接受臨時開缺。
      (七)第7項：行政專長教師缺無教師介聘調入是否另開一般教師缺？介聘當日若無行政專長教師介聘調入學校，欲另開一般教師缺之學校，請勾選「是」，未勾選視同不另開缺，介聘當日不接受臨時開缺。
     二、110學年度國小體育班教師編制員額數填表說明：
      (一)第8項：體育班班級數，以體健科核定公文為準。
      (二)第9項：體育班教師編制員額數=體育班班級數×2。

      (三)第10項：體育班正式教師人數，含留職停薪、借調縣府及110.8.1.縣外介聘調入之教師人數，不含110.8.1以前退休或縣外介聘調出之教師人數。
      (四)第11項：體育班（不含資源班）教師缺額數=「第9項體育班教師編制員額數」-「第10項體育班正式教師人數」，體育班缺額數併入普通班一般教師缺額數開缺作業。

     三、110學年度國小藝術才能班教師編制員額數填表說明：
 (一)第12項：藝術才能班班級數，以學特科核定公文為準。

 (二)第13項：藝術才能班教師編制員額數=藝術才能班班級數×2。
      (三)第14項：藝術才能班正式教師人數，含留職停薪、借調縣府及110.8.1.縣外介聘調入之教師人數，不含110.8.1以前退休或縣外介聘調出之教師人數。

      (四)第15項：藝術才能班控管缺額數，每班教師員額2名，其中1名以代理教師補足教師員額。
      (五)第16項：藝術才能班教師缺額數(實缺)= 「第13項藝術才能班教師編制員額數」-「第14項藝術才能班正式教師人數」-「第15項藝術才能班控管缺額數」，藝術才能班缺額數併入普通班一般教師缺額數開缺作業。

      四、110學年度國小特殊教育班教師編制員額數填表說明：
      (一)第17項及第18項：特殊教育班班級數及教師編制員額數，含身心障礙集中式特教班、資源班、巡迴輔導班及資優巡迴輔導班，以學特科核定公文為準。

      (二)第19項：特殊教育班正式教師人數，含留職停薪、借調縣府及110.8.1.縣外介聘調入之教師人數，不含110.8.1以前退休或縣外介聘調出之教師人數。
      (三)第20項：學校若有110-114學年度預計分發公費生人數，須控管缺額至公費生分發為止。
      (四)第21項特殊教育資賦優異班教師缺額數(實缺)+第22項特殊教育身心障礙班教師缺額(實缺)= 「第18項特殊教育班教師編制員額數」-「第19項特殊教育班正式教師人數」-「第20項110-114學年度預計分發公費生人數」。
      五、110學年度國小專任輔導教師編制員額數填表說明：
      (一)第23項：國小專任輔導教師編制員額數，依學特科核定公文為準。
      (二)第24項：正式專任輔導教師人數，含留職停薪、借調縣府及110.8.1.縣外介聘調入之教師人數，不含110.8.1以前退休或縣外介聘調出之教師人數。
      (三)第25項專任輔導教師缺額數(實缺)= 「第23項國小專任輔導教師編制員額數」-「第24項正式專任輔導教師人數」。
       六、介聘缺額需求說明
         為管控介聘作業時間，各校各類別缺額，如學校因校務需求需特別說明，請於「介聘缺額需求說明」欄位填寫，將於缺額公告時一併公告於縣網，讓有意調動之教師瞭解；介聘當日不開放學校上臺說明。
       七、綜合說明：
       (一)若有其他特殊情形請於備註欄說明，務必檢附相關公文或資料影本供審核。
       (二)110年8月1日(含)以前退休之主任、教師，請於備註欄中註明110年8月1日(含)以前退休教師之姓名及退休日期。
       (三)「留職停薪缺」係指編制內正式教師因育嬰、服役、進修、侍親等原因辦理留職停薪所遺之缺。
       (四)請校長確實審核無誤後親自蓋章，不得將印章交由他人代為蓋章，填報不實之校長列入校長考核辦理。
       (五)無主任、教師缺(超)額之學校亦請填報，以利確認本縣各國小缺(超)額總人數。

       (六)各校若有超額教師，請另填「嘉義縣110學年度國民小學超額教師名單調查表」。

