(機關全銜) 違反行政中立、公務倫理事項而受考績
不利處分或行政懲處人員輔導訓練情形統計表
	     類  別
事由、
輔導及訓練情形
	行政中立
	公務倫理
	合 計

	□一、查有是類人員
(請勾選下列輔導、訓練情形)
	1、違反事由概述：（懲處法令依據、事實、種類）
2、           人
	1、違反事由概述：（懲處法令依據、事實、種類）
2、           人
	    人
(A+B+C+D)

	□
	(一)施以相關輔導
	1、輔導情形概述：
2、           人
	1、輔導情形概述：
2、           人
	    人
(A)

	□
	(二)參加國家文官學院辦理之專班
	       人
	       人
	    人
(B)

	□
	(三)參加本機關或其他機關辦理之相關訓練
	1、班別：           

(請註明)

2、           人
	1、班別：           

(請註明)

2、           人
	    人
(C)

	□
	(四)未施予輔導或訓練
	原因：                

(請敘明)
	原因：                

(請敘明)
	    人
(D)

	□二、查無是類人員
	無須辦理相關輔導或訓練


填表說明：
一、本表統計期間自101年6月11日起至102年6月10日止。
二、本表請於101年6月3日前填列，免備文傳真至本府人事處(05-3622697或3622701)。如有違反人員，請檢附500字案情說明及相關違反資料並以電子郵件傳送至承辦人 (iammoubin@mail.cyhg.gov.tw)；無則免付。
承辦人簽章：　　　　　連絡電話：　　　　　　　　
