	102學年度嘉義縣國民小學主任教師暨幼兒園教師申請縣內介聘注意事項修正條文對照表

	修正條文
	現行條文
	說明

	六、教師需符合下列基本條件且具服務條件之一者，始得申請介聘：
（一）基本條件：
1.現任國民小學暨幼兒園編制內合格專任教師，且無下列情事之一者：

      (1) 教師法第十四條第一項各款情事之一者。
(2) 涉校園性侵害性騷擾或性霸凌事件，尚在調查階段者。

 (3) 已進入不適任教師處理流程輔導期及評議期。

2.92年8月1日師資培育公費助學金及分發服務辦法修正施行後入學之公費學生，於義務服務期間，不得申請介聘。

3.保送或保障入學之教師，在該地區已服務滿規定期限者。

4.依據偏遠或特殊地區學校校長及教師資格標準或有關法令甄選進用者，其申請介聘應受任用資格之限制。

5.聘約期滿或聘約未滿，應依教育人員任用條例施行細則第20條之規定辦理。

（二）服務條件：
1.現職教師在目前任職學校實際教學服務(含借調教育行政相關單位)滿4學期為原則，惟於同一學校教學滿2學期因特殊事由，經服務學校校長認定屬實，得申請介聘。但經教師甄試錄取者，從其甄試簡章之規定。

2.留職停薪教師符合前款之規定，並經本府核准於當年8月1日（含）以前復職者。（應於申請介聘時提出復職相關證明）
	六、教師需符合下列基本條件且具服務條件之一者，始得申請介聘：
（一）基本條件：
1.現任國民小學暨幼兒園編制內合格專任教師，且無下列情事之一者：

      (1) 教師法第十四條第一項各款情事之一者。
(2) 涉校園性侵害性騷擾或性霸凌事件，尚在調查階段者。

 (3) 已進入不適任教師處理流程輔導期及評議期。

2.92年8月1日師資培育公費助學金及分發服務辦法修正施行後入學之公費學生，於義務服務期間，不得申請介聘。

3.保送或保障入學之教師，在該地區已服務滿規定期限者。

4.依據偏遠或特殊地區學校校長及教師資格標準或有關法令甄選進用者，其申請介聘應受任用資格之限制。

5.聘約期滿或聘約未滿，應依教育人員任用條例施行細則第20條之規定辦理。

（二）服務條件：
1.現職教師在目前任職學校實際教學服務(含借調教育行政相關單位)滿4學期為原則，惟於同一學校教學滿2學期因特殊事由，經服務學校校長認定屬實，得申請介聘。但經教師(主任)甄試錄取者，從其甄試簡章之規定。

2.留職停薪教師符合前款之規定，並經本府核准於當年8月1日（含）以前復職者。（應於申請介聘時提出復職相關證明）
	為鼓勵候用主任至特偏地區學校服務，及符應本縣甄選特偏地區主任之用意，初任之候用主任如係擔任特偏地區學校主任，屬特殊事由，經服務學校校長認定屬實，教學服務滿2學期得申請介聘。


