嘉義縣      鄉(鎮市)       國小(中)學校衛生業務臨時人員考核表
受考人姓名                   考核期程(  年  月  日至  年  月  日)   
	項次
	評 核 項 目
	評核等第

	
	
	優
	良
	可
	差
	劣

	1
	工作效率、工作數量—交辦工作完成之情況
	
	
	
	
	

	2
	服務品質—包含態度、職責與法規熟悉度
	
	
	
	
	

	3
	專業品質—包含專業知識、態度、護理技術
	
	
	
	
	

	4
	工作主動性—對份內工作均能積極主動進行，並尋求解決方案。
	
	
	
	
	

	5
	分析判斷能力—
面對問題快速周詳具個別性分析，以精確判斷給予最適合護理措施。
	
	
	
	
	

	6
	溝通協調能力—
能與同事或相關單位以客觀、成熟的態度與技巧，整合意見，分擔工作，具備純熟能力。
	
	
	
	
	

	7
	服從意願—對指派工作均欣然接受，並主動確認指示，正確徹底執行。
	
	
	
	
	

	8
	品德操守
	
	
	
	
	

	9
	團隊精神—與團隊成員密切配合
	
	
	
	
	

	10
	人文關懷—有關懷服務的熱心
	
	
	
	
	

	  總   評：建議下次是否聘用□是  □ 否 □  考慮中
	
	
	
	
	

	具體事蹟描述
	若有特殊事件或建議請填寫，若無則免註記。

	單位主管簽章
	組長：
訓(教)導(學務)主任：
校長：


註：完成考表後，請傳真至轄區中心學校彙整。             考核日期：   年   月   日  
附件五
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