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密等及解密條件或保密期限：

附件：如主旨(0010081A00_ATTCH8.doc、0010081A00_ATTCH3.doc)

主旨：檢送「嘉義縣政府105年度網際網路版人力資源管理資訊

系統輔導獎懲實施計畫」1份，請查照。

說明：

一、依據行政院人事行政總處「105年度人事業務績效考核項

目及評分標準」辦理。

二、旨揭計畫摘要如次：

(一)實施對象：本府所屬人事資訊種籽教師。

(二)實施期間：自105年1月至105年12月止。

(三)輔導事項：

１、輔導責任區之機關學校人員WebHR主管級別、職稱、

職系、人員區分、現支官職等、經歷、學歷、考試、

考績、銓審、動態（如留職停薪）等資料建檔正確性

及完整性。

２、輔導責任區之機關學校退撫整合平台退休撫卹(慰)資

料建檔正確性及完整性。

３、輔導責任區之機關學校完成WebHR組織編制與個人職

務編號資料扣合作業。
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４、輔導責任區之機關學校更正A1事資料報送服務網考績

銓審資料、填報A2人力資源填報系統各項調查表及D5

組職員額管理系統。

５、每月以資訊成績全數達100分為目標。

６、協助本府人事處交辦業務及各項調查表填寫。

正本：本府所屬各機關(嘉義縣警察局除外)、嘉義縣家庭教育中心、嘉義縣各鄉鎮市戶

政事務所、嘉義縣各地政事務所、嘉義縣各國民中小學(含永慶與竹崎高中)、嘉

義縣各鄉鎮市公所、嘉義縣各鄉鎮市民代表會
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