
. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 
裝 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
訂 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
線 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 

第 1 頁，共 1 頁

行政院人事行政總處 書函
地址：臺北巿濟南路一段2-2號10樓

傳真：02-23973518

承辦人：王哲毅

電話：02-23979298#229

E-Mail：dk2233@dgpa.gov.tw

受文者：嘉義縣政府人事處

發文日期：中華民國109年4月30日

發文字號：總處綜字第1090032115號

速別：普通件

密等及解密條件或保密期限：

附件：如主旨 (109B001914_1_301130159840001.pdf)

主旨：檢送「108年度精進人事業務建議獎勵得獎作品建議事項

一覽表（機關內部管理作為）」1份，請查照參考。

說明：查本總處前於109年1月16日以總處綜字第1090025148號函

知有關108年度精進人事業務建議獎勵得獎作品已登載於本

總處人事服務網，請轉知所屬參考運用在案。為期各研究

成果擴散加值，提升運用效益，經盤點前開得獎作品所提

建議事項，屬通案性機關內部管理作為之精進建議彙整摘

錄如旨揭一覽表，轉請參考運用。

正本：行政院各部會行總處署人事機構、國家運輸安全調查委員會人事室、各直轄市政

府人事機構、各縣市政府人事機構、各直轄市議會人事機構、各縣市議會人事機

構

副本：

檔　　號:
保存年限:

1090094956

■■■■■■■■■人事處組織任免科 ■■■■■■收文:109/04/30

■■■■■■■有附件


